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France Volontaires, opérateur du ministère de l'Europe et des Affaires étrangères,
réunit l'État, des collectivités et des associations, dans le cadre d'une mission d'intérêt
général : le développement et la promotion du volontariat international d'échange et de
solidarité (VIES), reconnu par la loi du 4 août 2021 comme levier transversal d'action de la
politique de développement solidaire de la France.

Elle s'appuie pour cela sur une présence en France (hexagonale et Outre-mer) et
sur un réseau d'Espaces Volontariats en Afrique, en Asie, en Amérique latine, aux
Caraïbes, au Moyen-Orient et en Océanie.
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France 
Volontaires 
dans le 
monde:
Une centaine de 
salariés

Zoom sur le 
Pacifique Sud

+ de 230 
Volontaires



Partenaires 2024-2025
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Marjorie BOTELLA
Responsable  FV 

Nouvelle - Calédonie

Mélissa KATRAWI
Assistante 

FV Nouvelle - Calédonie

En cours de recrutement 

FV Vanuatu

Blandine 
ANTONIETTI 

VSI-FV Fidji

Pierre SOETARD 
Cambodge

Responsable régional Asie Pacifique

Rithyra LIV
Responsable 

FV Cambodge 
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Programme 
Service 
Volontaire 
Océanien

Les objectifs sont :

- Favoriser l'acquisition de compétences individuelles et collectives
en permettant à la jeunesse calédonienne de s’ouvrir aux autres
pays de l’Océanie.

- Soutenir le développement des coopérations entre la Nouvelle-
Calédonie et les pays du Pacifique.

Accord Cadre de Coopération
resigné en mars 2024 avec
le Gouvernement de la 

Nouvelle Calédonie



Les objectifs partagés du PSVO - Programme Service Volontaires Océaniens
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• Développer l’accès au volontariat international d’échange et de solidarité pour les
jeunes de Nouvelle-Calédonie et d’Océanie ( réciprocité).

• Renforcer les liens de coopération internationale de la Nouvelle-Calédonie

• Accompagner le développement des acteurs du territoire, moteurs de l’engagement
citoyen à l’international

• Promouvoir la francophonie et la culture océanienne au travers le déploiement de
jeunesse calédonienne en Asie Pacifique et dans le monde

• Coopérer régionalement avec les PTOM - Informer et faciliter l’accès aux dispositifs
notamment en Polynésie Française et A Wallis et Futuna
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Programme Service Volontaire Océanien du 
gouvernement de la Nouvelle-Calédonie
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Le PSVO : Un levier d’émancipation et de
rayonnement de la jeunesse calédonienne

« Un partenariat depuis plus de 14 ans.
Le PSVO : un programme d’engagement
citoyen mobile.
Le volontariat international permet à la
jeunesse vivant dans un contexte insulaire de
découvrir de nouveaux horizons. »



Programme 
TEVO



Partenaires Institutionnels

12

En Nouvelle-Calédonie, ont été bénéficiaires et 
partenaires, du programme TEVO en 2023-25 : 

9 volontaires 7 volontaires



Les objectifs du programme TEVO

 Accroître significativement le nombre de volontaires internationaux mobilisés
dans le cadre de l’AICT à travers la réalisation de missions en lien avec les
ODD

 Faciliter l’accès au volontariat pour les collectivités territoriales à travers un
dispositif clé en mains

Pays partenairesÀ l’accueil sur le 
territoire français

VSISCINombre de missionsCollectivités 

401386811432086

Les résultats de TEVO 
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Ce que propose le programme

Un
fonctionnement
par Appel à
Manifestation
d’intérêt
facilement
accessible aux
Collectivités
Sur démarche 
simplifiée 

Un réseau 
d’opérateurs 
expérimentés 
pour vous 
accompagner 
dans la 
construction et la 
mise en oeuvre 
des missions 

Un soutien 
financier renforcé 
du MEAE pour la 
réalisation des 
missions de 
volontariat 

Un cadre collectif 
de renforcement 
de capacités et 
de productions de 
connaissances 



 Rappel Calendrier indicatif de l’Appel à Manifestation d’Intérêt TEVO

- Avril/Mai 2025 : Info - Webinaire
- 19 mai 2025 : DATE DE CLOTURE DE L’Appel a manifestation
- 2 juin 2025 : sélection et notification des collectivités lauréates
- Juin-septembre 2025 : CONVENTIONNEMENT 
OPERATEURS/COLLECTIVITES/ FV
- septembre 2025 : début du Déploiement DES VOLONTAIRES
- décembre 2026 : fin de l’Ensemble des missions et clôture des conventions
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Les collectivités 
territoriales 

françaises éloignées 
de l’international ou 

désireuses de s’y 
engager

Les groupements de 
collectivités 
territoriales 

Les syndicats mixtes 
(Agences de l’eau, 

Parcs naturels 
régionaux, etc.)

Les associations de 
collectivités 
territoriales 
françaises

Les collectivités 
expérimentées qui 

souhaitent accélérer 
la montée en charge 

du volontariat sur 
leur territoire 

A qui s’adresse Territoires Volontaires 

AMI TEVO 4 



Les thématiques prioritaires 

Afin de renforcer la contribution de Territoires Volontaires aux orientations stratégiques définies par 
le Conseil présidentiel du développement du 5 mai 2023 et déclinées par le Conseil interministériel 
de la coopération internationale et du développement (CICID)du 18 juillet 2023, les missions de 
volontaires devront contribuer à l’une des dix priorités énoncées lors de ces deux Conseils.

Axe encouragé  :

 Promouvoir l’éducation à la citoyenneté et à la solidarité internationale (ECSI) auprès de la 
jeunesse, à travers notamment les missions confiées aux volontaires accueillis dans les 
territoires français ;

. 



Accélérer la sortie du charbon et 
financer les énergies 

renouvelables dans les pays en 
développement et émergents 
pour limiter le réchauffement 

climatique global à 1.5°C

Protéger les réserves les 
plus vitales de carbone et 
de biodiversité, dans les 
forêts et l’Océan, pour 
préserver la planète.

Investir dans la jeunesse 
en soutenant l’éducation 

et la formation des 
professeurs dans les pays 

en développement.

.

Renforcer la résilience face aux 
risques sanitaires, y compris les 
pandémies, en investissant dans 
les systèmes de santé primaires 
et en appuyant la formation des 
soignants dans les pays fragiles.

Promouvoir l’innovation et 
l’entreprenariat africain 
qui participent au destin 

partagé entre les 
jeunesses d’Europe et 

d’Afrique.

Mobiliser l’expertise et les 
financements privés et publics 

pour les infrastructures 
stratégiques, de qualité et 
durables dans les pays en 

développement.

Renforcer la souveraineté 
alimentaire,. 

Soutenir partout les droits 
humains, la démocratie et 

lutter contre la 
désinformation.

Promouvoir les droits des 
femmes et l’égalité femmes-

hommes, notamment en 
soutenant les organisations 
féministes et les institutions 
de promotion des droits des 

femmes.

Aider nos partenaires à lutter 
contre les réseaux d’immigration 

clandestine. 

Orientations stratégiques définies par le Conseil présidentiel 
du développement



• Accompagne la collectivité dans toutes les étapes de la mobilisation 
d’un volontaire

• Assure le portage administratif* et financier des contrats des 
volontaires

• Assure la redevabilité du programme
• Participe à la montée en compétence de la collectivité

Le cadre partenarial

• Définit les orientations du programme
• Facilite sa mise en œuvre
• Sélection les projets lauréats 
• Assure le suivi de l’exécution des actions

Comité de pilotage stratégique

• Coordination du programme
• Gestion déléguée des fonds DCTCIV La délégation pour les collectivités 

territoriales et la société civile Appui aux projets via son réseau en France 
et dans le monde

• Pilote la montée en compétence des collectivités

France Volontaires

• Assure la maîtrise d’ouvrage de son projet
• Transmet à l’opérateur toutes les informations et appuis nécessaires
• Participe aux espaces collectifs et de renforcement de compétence 

prévus par le programme
• Participe au financement du projet
• Participe à la communication du programme

Collectivité territoriale

Opérateur



Le cadre financier et administratif

Convention

Convention type signée 
entre FV, la collectivité 

territoriale et l’opérateur chef 
de fil

Annexes: budget + 
chronogramme

Budget

Maquette budgétaire de 
référence qui peut être adaptée 

aux besoins du projet

La contribution de la collectivité  
= la contribution de la DCTCIV

Des plafonds définis pour 
l’accompagnement des 

volontaires

Validation par  FV, avant 
signature de la convention 

Pilotage financier

Fonds versés à l’opérateur par 
(FV ) et la collectivité 

-1er versement – 70%

-solde après transmission des 
rapports techniques et 

financiers

Justification des dépenses
selon leur nature (reel ou forfait)

Reporting financier et narratif 
semestriel assuré par 

l’opérateur



VSI envoi 

12 mois 

Fonjep
8 838 €

Programme   
11 624 €

Collectivité       
11 624 €

VSI accueil 

12 mois 

Fonjep          
16 537 €

Programme    
7 988 €

Collectivité     
7 988 €

Service civique 
International 

7 mois

Agence du 
service civique 

5 563 €

Programme 

3 200 €

Collectivité     
3 200 €

Service civique 
accueil 

7 mois

Agence du 
service civique 

4 395€

Programme    
4 377 €

Collectivité      
4 377 €

Les cofinancements TEVO 

Il s’agit de coûts paramétriques qui peuvent évoluer en fonction des projets et des destinations, des réalités locales



Missions et rayonnement des 
volontaires calédoniens 

en quelques chiffres  2024-25



Chiffres 2024 – 17 volontaires calédoniens

Vanuatu (9) Cambodge (4)  Nouvelle-Zélande (4)
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Prévisionnel 2025  de l’antenne de Nouvelle-Calédonie  

Sont attendus : 21- 23 volontaires 



Chiffres 2024 – Volontariat calédonien 

Vanuatu 
● 7 VSI 
● 2 SCI 

Cambodge 
● 3 VSI
● 1 SCI

Nouvelle-Zélande
● 4 SCI
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Chiffres 2025 ( semestre 1) – Volontariat calédonien  

Vanuatu 
7 VSI 
2 SCI 

● Cambodge 
● 4 VSI
● 3 SCI

● Nouvelle-Zélande
● 2 SCI



Projets 2025 – Semestre 2 - Volontariat calédonien  

Vanuatu 
● 3 VSI ( RESICO)

Fidji 
● 1 SCI
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Projets de mission de Volontariat 2025-2026 – en attente

Vanuatu 
4 VSI ( Maison de la Fr – PIROP’S) 

Nouvelle-Zélande
● 2 SCI

Fidji 
● 1 SCI
NC / Fidji : 1 VSI réciprocité  

Samoa
● 1 VSI (PROE) 

Cambodge 
● 1 SCI



Stage de préparation obligatoire 
avant chaque départ et bilan 
individuel 
ou collectif au retour 

Mai 2025



Les missions au Vanuatu

Département de la Seine Maritime

Accueil de 4 volontaires : 2 Libanais, 1 Tunisien et 1 
Burkinabé qui œuvreront au sein d’entités du conseil 
départemental notamment pour être en lien avec la 
jeunesse de la Seine Maritime :
- au sein de la médiathèque départementale pour 
animer des temps autour de la lecture et de la 
présentation de leur pays 
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Les missions au Cambodge

Département de la Seine Maritime

Accueil de 4 volontaires : 2 Libanais, 1 Tunisien et 1 
Burkinabé qui œuvreront au sein d’entités du conseil 
départemental notamment pour être en lien avec la 
jeunesse de la Seine Maritime :
- au sein de la médiathèque départementale pour 
animer des temps autour de la lecture et de la 
présentation de leur pays 
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Ecole - LRDCCIRAD



Les missions en Nouvelle-Zélande
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Mai 2025

Représentante et responsable en Nouvelle Calédonie : Marjorie Botella

Marjorie.botella@france-volontaires.org
+687 25 10 65 / +687 82 26 21  

9 bis rue de la République
98800 – Nouméa - Nouvelle-Calédonie

www.france-volontaires.org
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